
Kleine Dinge können Großes bewirken – mit unseren miniaturisierten Medizinprodukten für die
Schlaganfallbehandlung helfen wir dabei, die Lebensqualität tausender Menschen zu erhalten und zu
verbessern. Werden Sie Teil unserer Mission und damit Teil von etwas Großem als

Head of Procurement Medizintechnik (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Unsere Anforderungen:

Ihre Vorteile als Teil unseres Teams:

Sie sind interessiert?
Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewer bungs unter lagen mit dem frühest möglichen Eintritts termin und Ihrer
Gehalts vorstellung im PDF-Format per E-Mail an career@acandis.com zu. Zur Klärung evtl. Fragen freut sich
Frau Vogelbacher unter +49 7231 980 84-137 auf Ihren Anruf.

HIER BEWERBEN

SUPPORTING BRAINS OF THE WORLD
Werden Sie jetzt Teil unserer Mission:
www.acandis.de/karriere

Ihr
Set an Skills:

FÜR DAS 
DENKEN VON
MORGEN. 

Entwicklung und Umsetzung nachhaltiger Beschaffungsstrategien zur Sicherstellung von Qualität,
Versorgungssicherheit und Wirtschaftlichkeit 
Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung langfristiger, partnerschaftlicher Beziehungen zu strategischen
Lieferanten 
Führung von Vertrags- und Rahmenverhandlungen sowie Abschluss rechtssicherer Vereinbarungen 
Identifikation und Realisierung nachhaltiger Einsparpotenziale entlang der gesamten Lieferkette 
Initiierung und Weiterentwicklung digitaler Tools und Prozesse zur Steigerung von Effizienz, Transparenz
und Datenverfügbarkeit 
Aufbau und kontinuierliche Optimierung eines wirksamen Risikomanagementsystems zur Absicherung der
Lieferfähigkeit in einem volatilen Umfeld 

Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Betriebswirtschaft oder einer
vergleichbaren Fachrichtung
Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in einer leitenden Einkaufsfunktion in der Medizintechnik oder einer
regulierten Industrie
Erfahrung im Umgang mit Qualitäts-, Compliance- und regulatorischen Anforderungen (z. B. MDR, ISO
13485)
Tiefgehendes Verständnis für internationale Lieferketten, Vertragsrecht und strategisches
Lieferantenmanagement
Erfahrung im Aufbau und der Führung von Teams sowie in der Entwicklung effizienter Einkaufsstrukturen

Hohe Jobsicherheit
Kontinuier liches

Wachstum
Attraktive Vergütung Gutes Betriebsklima

Flexible Arbeitszeiten Enge Einarbeitung
Betriebliche Alters -

vorsorge
Kostenloser

Betriebssport
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