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Set an Skills:

FUR DAS
DENKEN VON
MORGEN.

Kleine Dinge kbnnen Grol3es bewirken - mit unseren miniaturisierten Medizinprodukten fur die Schlaganfall-
behandlung helfen wir dabei, die Lebensqualitat tausender Menschen zu erhalten und zu verbessern. Werden
Sie Teil unserer Mission und damit Teil von etwas Grol3em. Unsere Arbeit sorgt daftir, dass viele Menschen
weiterhin wertvolle Ideen haben kdnnen.

Acandis braucht Sie als:

Controller (m/w/d)

lhre Aufgaben:

e Sie sind fur den Auf- und Ausbau des Vertriebscontrollings zustandig und uberwachen eigenverantwortlich
vertriebsrelevante KPIs

e Sie wirken bei der Weiterentwicklung des Produktionscontrollings mit und sind Ansprechpartner fur den
Fachbereich

e Sie unterstutzen bei den vorbereitenden Arbeiten im Rahmen der Erstellung von Monats- und
Jahresabschlissen

e Sie erstellen monatliche Plan- / Ist-Abweichungsanalysen fur die Geschaftsleitung sowie fur die Fachbereiche

e Die Identifikation von Optimierungspotentialen sowie Ableitung von Optimierungsprojekten gehort ebenfalls
zu lhren Aufgaben

e Sie fUhren Wirtschaftlichkeits- und Investitionsrechnungen sowie Herstellkostenkalkulationen durch

e Sie arbeiten aktivim Rahmen der Jahresplanung und strategischen Planung mit

e Die Durchfuhrung von Ad-hoc-Analysen wie auch die Mitgestaltung und Optimierung des Controlling-
Bereiches runden das Aufgabengebiet ab

Unsere Anforderungen:

e Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium, vorzugsweise mit dem Schwerpunkt
Controlling oder einem vergleichbaren Abschluss

e |dealerweise erste Berufserfahrung im Bereich Controlling, gerne mit Schwerpunkt Vertriebscontrolling im
produzierenden Umfeld

e Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere Excel sowie ein versierter Umgang mit ERP-Systemen sind
von Vorteil

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Strukturiertes und analytisches Denken

e Sehr gute IT- und Zahlenaffinitat

e Hands-on-Mentalitat und ein hohes Mal3 an Eigeninitiative

Ilhre Vorteile als Teil unseres Teams:
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Kontinuierliches
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Wachstum
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Sie sind interessiert?

Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit dem frihestmaoglichen Eintrittstermin und Ihrer
Gehaltsvorstellung im PDF-Format per E-Mail an career@acandis.com zu. Zur Klarung evtl. Fragen freut sich
Frau Vasca unter +49 7231 980 84-277 auf Ihren Anruf.
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