Ihr Hang zur
Perfektion:

FUR
GEHIRNE,
DIE MEHR
LEISTEN.

Kleine Dinge kbnnen Grol3es bewirken - mit unseren miniaturisierten Medizinprodukten fur die Schlaganfall-
behandlung helfen wir dabei, die Lebensqualitat tausender Menschen zu erhalten und zu verbessern. Werden
Sie Teil unserer Mission und damit Teil von etwas Grol3em. Unsere Arbeit sorgt dafur, dass viele Menschen
weiterhin wertvolle Ideen haben konnen.

Acandis braucht Sie als:

(Junior) Ingenieur (m/w/d) fur Technologie- und
Prozessentwicklung

lhre Aufgaben:

e Sie entwickeln innovative Technologien und Prozesse im Bereich der ZufGhrung von Implantaten in das
menschliche Gehirn

e HierfUr planen Sie perspektivisch eigenstandig technologische Projekte und fuhren diese durch

e Machbarkeitsprufungen, Sample- und Prototypenherstellung sowie Prozessvalidierungen gehoren ebenfalls
zu lhrem Tatigkeitsbereich und werden von Ihnen durchgefuhrt

e Mit Inrer Hands-on-Mentalitat treiben Sie die kontinuierliche Optimierung bestehender Prozesse voran

e Auch die Technische Dokumentation der Prozessentwicklung nach den anwendbaren Richtlinien der
Medizintechnik ist fur Sie selbstverstandlich

e |n dieser Funktion arbeiten Sie interdisziplindr in Teams zusammen und kommen so zum Erfolg

Unsere Anforderungen:

e Abgeschlossenes technisches Studium, z. B. Maschinenbau, Medizintechnik, Mechatronik oder vergleichbare
Fachrichtung

e Berufserfahrung im medizintechnischen Bereich winschenswert - gerne geben wir auch Berufseinsteigern
eine Chance, sich in diesem innovativen Umfeld zu beweisen

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

e Erfahrung und routinierter Umgang mit gangigen Office-Anwendungen als auch MS Project

e Erste CAD-Kenntnisse (SolidWorks) winschenswert

e Hohes Mal3 an Selbststandigkeit und strukturiertem Arbeiten, Problemlésungskompetenz und eine hohe
Motivation

Ihre Vorteile als Teil unseres Teams:
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Betriebliche Alters- Kostenloser
Flexible Arbeitszeiten Enge Einarbeitung ,
vorsorge Betriebssport

Sie sind interessiert?

Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit dem frihestmaoglichen Eintrittstermin und Ihrer
Gehaltsvorstellung im PDF-Format per E-Mail an career@acandis.com zu. Zur Klarung evtl. Fragen freut sich
Frau Vogelbacher unter +49 7231 15500-137 auf Ihren Anruf.
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